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Routines-Based Interview Checklist 

(With Ecomap) 

မမေးမည ့်သူ(မ  ေး)၊____________________________________________________________________________________________မ ့်စ ွဲ၊____________________________________________ 

မလ့်လ သူ၊ _______________________________________________      + ရမသ အခ က မ  ေး၊________၊ အမှတ မ ေးထ ေးမသ အခ က မ  ေး__________%:______ 

မှတ တမ ေးမရေးသူ၊ __________________________________________      + ရမသ  အမရ င ရင ့်ပ အခ က မ  ေး၊____ ၊ အမှတ မ ေးထ ေးမသ အခ က မ  ေး_____%:__ 

မှ  က  စ  လု  မ  င န ငု ပခင ေးသတ မှတ ခ က က ု  ပ ည ့်မီသည ၊    မပ ည ့်မီ ါ၊.    + ရမသ  EISR အခ က မ  ေး၊_______၊ အမှတ မ ေးထ ေးမသ အခ က မ  ေး______%:_____ 

မှန်ကန်စ ွာလုပ်ဆ ွာငန် ငုခ်ြင််း သတမ်ှတြ်ျက် - မအ က မ   ပ  ါ အခ က အ ေးလ ုေး၌ သတ မှတ ထ ေးသည ့် အမှတ က ု ရရှ လျှင  RBI က ု မှ  က  စ   လု  မ  င န ငု သည ဟု 

သတ မှတ  ါသည ။ 

(က) အမှတ မ ေးထ ေးမသ အခ က မ  ေး၏ ၈၀% က ု လု  မ  င သည ။ (လု  မ င ပခင ေးမ က င ့် + အမှတ အသ ေး ရ ထ ေးသည ။)

(ြ) အမရ င ရင ့်ပ အခ က မ  ေး၏ ၈၀% က ု လု  မ  င သည ။ (လု  မ င ပခင ေးမ က င ့် + အမှတ အသ ေး ရ ထ ေးသည ။)

(ဂ) engagement, independence, and social relationships အခ က မ  ေး (   ါတ  ၃၄ မှ ၄၃) မှ အ ည ေး  ုေး (၆)ခ က က ု လု  မ  င ရမည ။ 

အတ အကျသ ်ုးရမည့်် စကွာ်းလ ု်းမျွာ်း - အခ   ျို့မ ရ အ ည ေးငယ တ င ၊ သ ုေးရမည ့် စက ေးလ ုေးက ုသ  အတ အက  သ ုေးပ ီေး မမေးရ ါမည ။ ဤစက ေးလ ုေးမ  ေးက ု စ လ ုေးမစ င ေး မ  ေးပ င ့် 

မ   ပ ထ ေး ါသည ။  

အဆရွာငရ်င့််ခပအြျက်မျွာ်း - အထူေးဂရုစ ုက ရမည ့်အခ က မ  ေးက ု အဆရွာငရ်င့်် ပ င ့် မ   ပ ထ ေး ါသည ။ သင တ  ေး ရ သည  Feedback မ ေးသည ့်အခါ၊ ဤအခ က မ  ေးက ု 

အ ရ ုစ ုက ရ ါမည ။ သင တ  ေး ရ တ ု ့်သည  ဤအရ င ရင ့်ပ  အခ က အမ  ေးအပ  ေးက ု မလု  မ  င ထ ေးသည ့် သင တ  ေးသ ေးအ ေး RBI က ု မှ  က  စ   လု  န ငု သူဟု 

မသတ မှတ  ါ၊ RBI Certification Institute တ င  အရ င ရင ့်ပ အခ က (၁) ခုက ု မလု  ရ ုနငှ ့် RBI က ု မှ  က  စ   မလု  န ငု သူဟု မသတ မှတ  ါ။ 

EISR = Engagement, Independence, Social Relationship 
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အမှတ မ ေးပခင ေး 

+ +/- - 

မ   ပ ထ ေးသည ့်အတ ုင ေး

လု  မ  င သည  

လု  မ  င သည ၊ 

မပ ည ့်စ ု 

မလု  မ  င  (သ ု ့်မဟုတ )  

မှ ေးယ င ေးစ   လု  မ  င သည  

 
 

ဆမ်းခမန််းသသူည် ဆအွာက်ပါအြျက်မျွာ်းက ု လုပ်ဆ ွာငပ်ါသလွာ်း… အမှတ ် မှတြ်ျက် 

လူမှုအဆခြခပြုဇယွာ်း (Ecomap)  

(၁)    မ သ ေးစုက ု နှုတ ခ   ေး က စက ေးမပ  သလ ေး၊ တစ ဦေးခ င ေးစီက  ု

မ  င ရ က မည ့်က စစက ု ါ မပ  ပ ၍ မ တ  က သလ ေး၊ (ဥ မ ၊ 

မှတ တမ ေးမရေးမည ့်သူ) 

 

(၂)     Ecomap ၏ ရည်ရ ယ်ြျက်က ု မ သွာ်းစုအွာ်း ရှင််းခပသလွာ်း၊ မ ဘဆ  မျ ြု်း၊ 

မ တဆ်  သငူယ်ြျင််းမျွာ်းအပါအဝင ်မ သွာ်းစု၏ ပတဝ်န််းကျင ်အသ ငု််းအဝန််း၊ 

ရရှ ဆနဆသွာ အကူအညီမျွာ်းက ု သ ရှ ရန် နငှ့်် မ သွာ်းစု၏ လ ုအပ်ြျက်နငှ့်် 

က ုက်ညီရန်အတ က် အကူအညီ ဆပ်းရန် 

 

(၃) မ သ ေးစုက ု သူတ ု ့် မမပ  လ ုမသ  အမ က င ေးအရ က ု မမပ  ရ   

အသ မ ေး ါသလ ေး။ 

 

(၄) မည သူတ ု ့်သည  ကမလေးနငှ ့် တအ မ တည ေး အတူမ  က ါသလွဲ ဟု မမေးပ ီေး၊ 

စ ရ က ၏အလယ တ င  အက က တစ ခု  ွဲက  အက က တ င ေး၌ ၎င ေးတ ု ့်က ု 

မ   ပ သလ ေး၊ အ မ မမ ေးတ ရစဆ    က ုလည ေး ထည ့်န ငု သည ။ 

 

(၅) မည သည ့်ကမလေးသည  မည သည ့် ဝ  မ  င မှုမ   ေးက ု ရရှ မ  သလွဲ ဟု 

မမေးသလ ေး၊ ဝ  မ  င မှု ရရှ ရပခင ေး အမ က င ေးက ု မမေးသလ ေး။ 

 

(၆) အပခ ေးမသ  ကမလေးမ  ေး၏ အသက က ု မမေးသလ ေး။  
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(၇) တအ မ တည ေးမ  မ သ ေးစုအက က ၏ အမ ေါ် တ င  informal    supports က ု 

  ွဲသလ ေး? 

  

(၈) Informal support တစ်ြုြျင််းစီအတ က် မည်မျှ အတ ငု််းအတွာထ  

အကူအညီရဆ ကွာင််း ြန် ့်မှန််းန ငုရ်န် ဆနွာက် က်တ ွဲဆမ်းြ န််းမျွာ်းက ု 

ဆမ်းသလွာ်း။ (ဥပမွာ၊ ဘယ်ဆလွာက်တြါ  က်သ ယ်စကွာ်းဆခပွာ ခြစ် ကသလွဲ 

(သ ု ့်) ဆတ ွေ့ ခြစ် ကသလွဲ။) 

 

(၉) တစ်ဦ်းြျင််းစီအတ က် အကူအညီရမှုအတ ငု််းအတွာမျဉ်းမျွာ်း (အွာ်းဆကွာင််း၊ 

အသင့််အတင့််၊ ရှ ဆနရ ုသွာ၊ စ တြ် စီ်းမှုခြစ်ဆစ)   ွဲသလွာ်း။ 

 

(၁၀) မမေးခ   ေးမပ မ သူ၏ မ ဘမ  မ   ေးမ  ေးအ က င ေးက ု မမေးသလ ေး။  

(၁၁) မမေးခ   ေးမပ မ သူ၏ အ မ မထ င  က ၏ မ ဘမ  မ   ေးမ  ေး အ က င ေးက ု 

မမေးသလ ေး။ 

 

(၁၂) မမေးခ   ေးမပ မ သူ၏ အခ စ   ုေးသူငယ ခ င ေးနငှ ့် သူငယ ခ င ေးမ  ေး အ က င ေး 

မမေးသလ ေး။ 

 

(၁၃)  အ မ  ေီးခ င ေးမ  ေးအ က င ေး မမေးသလ ေး။  

(၁၄)က ုေးက ယ ယ  ုကည မှု  ုင ရ အကူအညီ(ဥ မ ၊ဘု  ေးကကီေးမက  င ေး၊ ဝတ ရ တ  

အသင ေး၊ ခရစ ယ  ဘုရ ေးမက  င ေး၊ ဗလီ) အမ က င ေး မမေးသလ ေး။ 

 

(၁၅) အလု  အ က င ေး မမေးသလ ေး၊ အလု  က ု နစှ သက မှု ရှ သလ ေး၊ လစ (ဝင မင )က 

အ င မပ သလ ေး ဟု မမေးသလ ေး။ 

 

(၁၆)မ သ ေးစုဝင မ  ေး၏ အ ေးလ  ခ     အ   ေးမပ လု  မ  င မှု အမ က င ေး 

မမေးသလ ေး။ 

 

(၁၇) မ သွာ်းစုဝင ်မည်သမူ  ု ရရှ ဆနသည့်် ဝန်ဆ ွာငမ်ှုမျွာ်းအ ကွာင််း ဆမ်းသလွာ်း၊ 

အထ်ူးသခြင့်် ဆရှ်းဦ်းအရ ယ် ကဆလ်းသငူယ် ြ  ွေ့ ဖြ ြု်းဆရ်း   ုငရ်ွာ ဝန်ဆ ွာငမ်ှု/ 

အထ်ူးပညွာဆရ်း  ုငရ်ွာ ဝန်ဆ ွာငမ်ှု။ 
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(၁၈)Formal support တစ်ြုြျင််းစီအတ က် မည်မျှ အတ ငု််းအတွာထ  

အကူအညီရဆ ကွာင််း ြန် ့်မှန််းန ငုရ်န် ဆနွာက် က်တ ွဲ ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ 

(ဥပမွာ၊ သတူ ု ့်ရွဲ ့် ဝန်ဆ ွာငမ်ှုက ု ဘယ်ဆလွာက်ထ  နှစ်သက်ပါသလွဲ။) 

  

(၁၉) အ မ ရှ  ကမလေးမ  ေး တက မ မသ မက  င ေး အမ က င ေး မမေး ါသလ ေး။ (ဥ မ ၊ 

ကမလေးထ   ေးမက  င ေး၊ မူကက  ၊ မက  င ေး၊ (သ ု ့်) အပခ ေးမသ  မက  င ေးတခုခု) 

 

(၂၀) ကမလေးက ု ကုသမှုမ ေးမ သ  က   ေးမ မရေး  ုင ရ   ည ရှင မ  ေး အ က င ေး 

မမေး ါသလ ေး။ 

 

(၂၁) မင မ ကေး  ုင ရ  အကူအညီရမှုအ က င ေး မမေးသလ ေး၊ (ဥ မ ၊ အ  ွဲျို့တခုခုက 

  ုမှ  မထ က   ့်မှု၊ အ မခ ဝယ ထ ေးပခင ေးမ က င ့် အကူအညီရရှ မ မှု) 

 

(၂၂)မ သ ေးစုက မည သည ့်အမထ က အ  ့်မှ မရမ က င ေး မပ  လျှင ၊ 

လူမှုအမပခပ  ဇယ ေး  ုက ု မည သ ု ့်ထင ပမင မ က င ေး မမေးသလ ေး။ 

 

(၂၃)RBIအ  ုေး  ုင ေးတ င  မ သ ေးစုက   ုေးပ တ မည ့် မမျှ  မှ  ေးရလဒ  မ  ေးက ု 

ရရှ မစရ  အတ က  ဤအခ က အလက မ  ေး က ု အသ ုေးပ  မည  ပ စ မ က င ေး 

ထ  မ အသ မ ေး ါသလ ေး။ 

 

(၂၄)  Ecomap က ု မည သ ု ့် ထ   ေးသ မ ေးမည ့်အ က င ေး အသ မ ေးသလ ေး။ 

မ တတ ူလ ုခ င သလ ေးဟု မမေးသလ ေး။  

 

(၂၅) RBI က ု  က လက မမမေးမီ၊ လ ုအ  မသ  အီေးစီအ ုင ဝ  မ  င မှု 

ဦေးစ ေးမ ေးအစီအစဉ်က ု မ သ ေးစုက မရ ေးခ ယ သည ့်အခါ အကူအညီ ပ စ မစမည ့် 

မ သ ေးစု၏ တမ ့်တ ပ တ သ  ေးမှု အမ က င ေးက  ု မ  က တ င ့်အမ နငှ ့် 

မမေးမည ပ စ မ က င ေး မ သ ေးစုက ု အသ မ ေး ါသလ ေး။ 

 

RBI က ု စတငခ်ြင််း 

(၂၆) မ ရ ယူ  ု - အဓ ကမမေးပမ  ေးမည ့်သူသည  မ ဘ၏ မဘေး (၄၅ဒဂီရီ)တ င  

ထ ုင သလ ေး၊ ဒတု ယလူသည  အဓ ကမမေးပမ  ေး မည ့်သူ၏ မဘေးတ င  ထ ုင သလ ေး။ 
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(၂ရ) အကယ ၍ RBI မတ ုင ခင  ecomap က ု မလု  ထ ေးလျှင ၊ RBI ၏ ရည ရ ယ ခ က က ု 

ရှင ေးပ သလ ေး။ (မ သ ေးစုအမ က င ေးက ု သ ရ   နငှ ့် အီေးစီအ ုင မှ 

ဘ လ ုခ င သည က ု မ သ ေးစုက   ုေးပ တ န ငု ရ  အတ က  အကူအညီမ ေးရ  ) 

  

(၂၈)မ ဘတ ု ့်အ ေး သူတ ု ့်ကမလေးအတ က  အဓ က စ တ  ူ   မှုမ  ေး အမ က င ေးက ု 

မမေးသလ ေး။ 

 

လုပ်ဆနကျအလုပ်မျွာ်း (Routines) 

(၂၉) မ ဘက ု သူ ့်တမ ့်တ က ဘယ လ ု အစပ   ါသလွဲ ဟု မမေးသလ ေး။   

(၃၀)    ျို့ ပ   ေးမှုဧရ ယ မ  ေးက ု အ ရ ုမစ ုက ဘွဲ လု  မ က  ပ စ စဉ်မ  ေး (routines) က ုသ  

အ ရ ုစ ုက ထ ေး ါသလ ေး။ 

 

(၃၁) လု  မ  င မှု (routine) ဟု မသ ုေးဘွဲ မ က ၊ မ ့်လယ ၊ ညမ  စသည ့် 

အခ    အသ ုေးအနှု  ေး(time of day) က ု သ ုေး ါသလ ေး။ 

 

(၃၂) လု  မ က ပ စ စဉ်နငှ ့်လု  က ုင   ုအ က င ေး (routine and functioning)က ု 

  ေးလည မှုရမစရ   က ဦေး  ုင ေးတ င  အ  င ့်မမေးခ   ေး မ  ေး(open-ended 

questions)က ု အသ ုေးပ    ါသလ ေး။ [မ  က   ုင ေး တ င  အ  တ မမေးခ   ေးမ  ေး 

(closed-ended questions)က ု လ ုအ  သလ ု အသ ုေးပ  သည ။] 

 

(၃၃) Routine တစ ခုစီတ ုင ေးတ င ၊ ကမလေးဘ လု  မ သလွဲ အပ င  မည သည ့် 

မ သ ေးစုဝင မ  ေး (သ ု ့်) မည သည ့် အတ  ေးမ   မ  ေး ါ ရှ သလွဲ   ုသည ့် 

အ က င ေးသ ရ   မမေးသလ ေး။ 

 

EISR (Items 34-43) 

(၃၄) Routine တစ်ြုစီတ ငု််းတ င၊် ကဆလ်း မည်သ ု ့်ပါဝင ်ဆ ွာငရ် က်ပ ု အဆ ကွာင််းက ု 

သ ရန် ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း (engagement) 

  

(၃၅)ကဆလ်းသည် လူကကီ်းမျွာ်း၊ အခြွာ်းကဆလ်းမျွာ်း၊ သ ု ့်မဟုတ ်အရွာဝတထ ြုမျွာ်း၊ 

လုပ်ဆ ွာငဆ်နမှုမျွာ်းအဆပေါ် အွာရ ု ရှ မှု၊ စူ်းစ ုက် က်သ ယ်ဆနမှုရှ လွာ်းက ု 

သ ရန်အတ က် ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။  
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(၃၆)ကဆလ်း၏ လုပ်ဆနဆသွာအရွာအဆပေါ် အွာရ ုစ ုက် ပါဝငပ် ု အမျ ြု်းမျ ြု်း အ ကွာင််းက ု 

ဆမ်းသလွာ်း။ (ဥပမွာ၊ ထပ်ြါတလွဲလွဲ လုပ်ဆနခြင််း၊ က ွဲခပွာ်းခြွာ်းနွာ်းဆသွာ 

အမူအကျင့််၊ ခပဿနွာက ု ဆခြရှင််းပ ု၊ အခပြုသဆဘွာဆ ွာငသ်ည့်် အွာရ ုစ ုက် 

 က်သ ယ်မှု) 

  

(၃၇) Routine တစ်ြုစီတ ငု််းတ ငက်ဆလ်း သူ ့်ဘွာသွာသ ူလုပ်ဆ ွာငန် ငု ်မှု 

အဆခြအဆနက ုသ ရန်အတ က် ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

(၃၈) ကဆလ်းသည် အကူအညီဆတွာင််းခြင််း၊ ယူခြင််းတ ု ့် လုပ်သလွာ်း ဟုသ ရန်အတ က် 

ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

(၃၉) Routine တစ်ြုစီတ ငု််းတ င၊် ခပြုစုဆစွာင့််ဆရှွာက်သကူ ကဆလ်းက ု သူ ့်ဘွာသွာသ ူ

ဘယ်အတ ငု််းအတွာထ  လုပ်န ငုဆ်စြျငသ်လွဲက ု သ ရန်အတ က် ဆမ်းြ န််းမျွာ်း 

ဆမ်းသလွာ်း။  

 

(၄၀) Routine တစ်ြုစီတ ငု််းတ င ်ကဆလ်းနငှ့်် အခြွာ်းသမူျွာ်းအ ကွာ်း 

အခပန်အလှန် က်သ ယ်တ ု ့်ခပန်မှုမျွာ်း အဆ ကွာင််း ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ 

(social relationships) 

 

(၄၁) Routine တစ်ြုစီတ ငု််းတ င ်ကဆလ်းသည် ဆခပွာစကွာ်းမျွာ်းက ု မည်မျှအထ  

နွာ်းလည်သလွဲက ု သ ရန်အတ က် ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ (social 

relationships) 

 

(၄၂)ကဆလ်း၏ ဆြွ်ာခပ က်သ ယ်န ငုစ် မ််း (စကွာ်းလ ု်းမျွာ်း၊ အမူအရွာမျွာ်း၊ 

ရုပ်ပ ု/သဆကေတမျွာ်း၊  က်သ ယ်ရန် အဆထွာက်အကူခပြုပစစည််း) က ု 

သ ရန်အတ က် ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

(၄၃) ကဆလ်းသည် အခြွာ်းသမူျွာ်းနငှ့်် အ ငဆ်ခပဆခပရှ သလွာ်းက ု သ ရန်အတ က် 

ဆမ်းြ န််းမျွာ်း ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

(၄၄) ြ  ွေ့ ဖြ ြု်းမှုအ င့််နငှ့်် သင့််ဆလျွ်ာသည့်် ဆမ်းြ န််းမျွာ်းက ု ဆမ်းသလွာ်း။  
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(၄၅) ကမလေးပ  မူလု  မ  င မှုမ  ေးအမ ေါ် မမေးခ   ေးမ  ေးက ု မပ မ သူ ၏ အပမင က ု 

မမေး ါသလ ေး။ (ကမလေးက ဘ ပ စ လ ု ့် ဒလီ ုမ   ေး လု  မ  င မ တယ လ ု ့် 

ထင  ါသလွဲ။) 

  

(၄၆) Routine တ င ်ခပဿနွာလ ု်းဝ မရှ မှသွာလျှင၊် ဆမ်းြ န််းမျွာ်းက ု ဆခြဆနသသူည် 

ကဆလ်းအွာ်း ဆနွာက် (၆)လအတ င််း မည်သ ု ့် ခမငြ်ျငပ်ါသလွဲ ဟု ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

 

(၄၇)Routine တစ်ြုအဆ ကွာင််း ဆခပွာဖပီ်းတ ငု််း၊ မ ဘ၏ ၎င််း routine အတ က် 

စ တဆ်ကျနပ်မှု (သ ု ့်မဟုတ)်   [လ ုအပ်တွဲ့် သငယူ်မှု၊သင ်ကွာ်းမှု 

လုပ်န ငုသ်လွာ်း  ုတွဲ့်အဆပေါ်  ရွာ၏ အခမငက် ု] အ င့်် (၁) မှ (၅) အတ င််း 

မည်သ ု ့်ရှ သလွဲဟု ဆမ်းပါသလွာ်း။ မ ဘက ု “(၁) မှ (၅)စဆက်းတ င ်(၁)   ုတွာ 

“ဆ ကွာက်လန် ့်/စ ု်းရ မ်”တွာခြစ်ဖပီ်း (၅)  ုတွာ “အလ န်ဆကွာင််း တယ်”လ ု ့် 

ခြစ်ပါတယ်၊ ဒအီြျ န် ခြတသ်န််းမှုက ု ဘယ်လ ုအမှတဆ်ပ်းပါမလွဲ” လ ု ့် ဆမ်းမယ်။ 

 ရွာက ု “ ........  ဒအီြျ န်မှွာ ကဆလ်းနွဲ ့် သင ်ကွာ်းရတွဲ့် အ ငဆ်ခပမှုက ု  

ဘယ်လ ုအမှတဆ်ပ်းပါမလွဲ” လ ု ့် ဆမ်းမယ်။ (အခြအဆန ၂ြုစလ ု်းတ င ်

“ဆ ကွာက်လန် ့်/စ ု်းရ မ်” နငှ့််  “အလ န်ဆကွာင််း တယ်” ဟူဆသွာ စကွာ်းလ ု်းက ု 

အတ အကျ သ ်ုးမည်။) 

 

 

(၄၈) အ မ တ င    ုမှ  လု  မ က   routines အပ င  တစ  ါတ လျှင  ကမလေးသည  ၁၅ 

  ရီနငှ ့် အထက  လု  မလ့်ရှ မသ   routines (ဥ မ ၊ ကမလေးထ   ေးမက  င ေး၊ 

မူကက  ) အမ က င ေးက ု ထည ့်သ င ေး မမေးပမ  ေး ါသလ ေး။ ၎င ေးမ ရ တ ု ့်မှ ကမလေးက ု 

ပ  စု မစ င ့်မရှ က သူအ ေး မမေးပမ  ေးပခင ေး (သ ု ့်) ယခင  သူတ ု ့်နငှ ့် ပ  လ ု  

ထ ေးသည ့်   RBI မှတ တမ ေးက ု အသ ုေးပ  ပခင ေး ပ စ န ငု  ါသည ။ 

 

 

(၄၉) Routine တစ်ြုဖပီ်းလျှင ်ဆနွာက်  routine တစ်ြု အဆ ကွာင််း  က်ဆမ်းရန် 

အတ က် “ဖပီ်းဆတွာ့်ဆကွာ ဘွာလုပ်ပါသလွဲ။” ဟု ဆမ်းသလွာ်း။ 
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မ သွာ်းစု အဆရ်းမျွာ်း (Family Issues) 

(၅၀) မ သွာ်းစုက ု “သင့််မှွာ သင့််အတ က် သ ု ့်မဟုတ ်သငန်ငှ့်် အခြွာ်း တစ်ဆယွာက် 

အတ က် လ ုဆလွာက်ဆသွာအြျ န် ရှ သလွာ်း။” ဟု ဆမ်းသလွာ်း။ (ယြငက် 

ဤအြျက်က ု မသ ထွာ်းမှသွာ ဆမ်းတွာလွာ်း။) 

  

(၅၁) “ညဘက် တဆရ်းန ်ုးြျ န်တ င ်ဆသွာကဆရွာက်ဆနလျှင ်သငဘ်ွာအတ က် 

ဆသွာကခြစ်ဆနတွာပါလွဲ” ဟု ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

(၅၂)အကယ်၍ သင့််ဘဝတ င ်တစ ုတရွာက ု ဆခပွာင််းလွဲ၍ ရမည်  ုလျှင ်

မည်သည့််အရွာက ု ဆခပွာင််းလွဲြျငပ်ါသလွဲ” ဟု ဆမ်းသလွာ်း။ 

 

(၅၃) မမေးပမ  ေးစဉ်တမလျှ က  မ  က တစ ခု ဘ လု  မည က ု ရှင ေးပ သလ ေး။ 

ပ ီေးခွဲ့်သည က ု အနစှ ခ    ရှင ေးပ မ ေးလ ေး။ 

 

ဆမ်းခမန််းသည့််ဟန် (Style) 

(၅၄) အပ  သမဘ မ  င သည ့် ဟ     အမူအရ က ု သ ုေးသလ ေး။ [ဥ မ ၊ 

မ က န ှအမူအရ  (facial expressions) ၊ အသ အမ   ့်အမ  (tone of voice) ၊ 

အပ  သမဘ မ  င သည ့် ခ က ခ င ေးတ ု ့်ပ   မှု(responsiveness)] 

  

(၅၅) ဆြျွာဆမ ွေ့ဆသွာ အခပန်အလှန် ဆခပွာ  ုဆမ်းခမန််းမှုက ု အစမှအ  ်ုးတ ငု ်ထ န််းထွာ်း 

န ငုသ်လွာ်း။ (ဆပါ ့်ပါ်းဆြျွာဆမ ွေ့ဆသွာ စကွာ်းဝ ုင််းပ ုစ ခြစ်ခြင််း၊ အြျ န် ကွာ ကွာ 

ဆရ်းမှတခ်ြင််းမျ ြု်း မရှ ခြင််း၊ စကွာ်းခပတဖ်ပီ်း တ တ ် တသ် ွာ်းခြင််းမျ ြု်း မရှ ခြင််း။) 

 

(၅၆)အစမှအ  ုေးတ ုင  အ ရ ုစ ုက မှု ရှ သလ ေး။ အ ရ ုစ ုက မှုသည  အမမေးအမပ မ ေါ်တ င  

ရှ မ သင ့်သည ၊ ကမလေး (သ ု ့်မဟုတ ) အပခ ေးသူမ  ေးအမ ေါ်တ င  ရှ မမ သင ့် ါ။ 

မ က လ ုေးခ င ေး  ုမှု ရှ ရမည ။ 

 

(၅၇) မပ   ုမ သူက သူလု  မ  င မ မသ အခ က က ု မပ    ုလျှင  

အသ အမှတ ပ  မ က င ေး မ   ပ သလ ေး။ (မခါင ေးည တ ပခင ေး၊ အပ  သမဘ  

မှတ ခ က မ ေးပခင ေး) 
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(၅၈) တက်တက်ကကကက စ တပ်ါဝငစ်ွာ်းစ ွာ နွာ်းဆထွာငပ်ါသလွာ်း။ 

(နွာ်းလည်လ ယ်ဆအွာင ်လ ုအပ်သလ ု စကွာ်းက ု ခပန်ခပင ်ဆခပွာ  ုခြင််း၊ 

မ မ နွာ်းလည်မှုမှန်ဆစရန် ရှင််းလင််းဆအွာင ်ဆမ်းခြင််း၊ အနစ်ှြျြုပ် ဆခပွာခပခြင််း) 

  

(၅၉) အ က မ ေးပခင ေးက ု မရှ င ရှ ေးသလ ေး။  

(၆၀) အကွဲပ တ  ခ  ့်မှ  ေး  ုေးပ တ မ ပခင ေးမ   ေး မရှ မသ  စ တ အမ အထ ေးက ု 

ထ   ေးထ ေး ါသလ ေး။ 

 

(၆၁)  က ေးပ တ အဟ  ့်အတ ေးတခုခပု စ ပ ီေးမ  က  အမမေးအမပ  ပ  လု  ပခင ေးက ု 

အလ ယ တကူ ပ   လု  န ငု သလ ေး။ 

 

(၆၂) မ သွာ်းစုအွာ်း သတူ ု ့်၏ က ုယ်ပ ုငထ်ငခ်မငယူ် ြျက်မျွာ်း၊ စ တပ်ူပန်ြျက်မျွာ်း 

စသည်တ ု ့်က ု ထတုဆ်ြွ်ာဆခပွာ  ုြ င့်် ဆပ်းပါသလွာ်း။ (  ုလ ုသည်မှွာ 

ဆမ်းခမန််းဆနသ၏ူ အယူအ က အဆရ်းကကီ်းဆ ကွာင််း မ သွာ်းစုက 

ထငခ်မငလ်ွာဆစရန် ဦ်းဆ ွာငခ်ြင််း၊ သ ု ့်မဟုတ ် ဆမျှွ်ာမှန််းရလဒမ်ဆရ ်းြျယ်ြင ်

မ သွာ်းစုအဆနနငှ့်် လုပ်ဆ ွာငသ်င့််သည့်် ရည်မှန််းြျက်မျွာ်းက ု 

လမ််းညွှန်ခြင််းတ ု ့်က ု ဆရှွာငရှ်ွာ်းပါသလွာ်း။) 

 

(၆၃) အခ က အလက  အမ က င ေးအရ ထက  ခ စ ေးခ က က ု အရင  အသ အမှတ ပ   

သလ ေး။ (အထူေးသပ င ့် ထ ရှလ ယ သည ့် အ က င ေးအရ  ပ စ မသ  

က ုယ   ုင အခ    ၊ စ ုေးရ မ မှု(မသ က) နငှ ့် မပ  င ေးလွဲလ ုမသ အခ က  မမေးခ   ေးမ  ေး၊) 

 

မှတစ်ုဆရ်းခြင််း (မှတစ်ုဆရ်းသ ူသ်ီးသန် ့်ရှ လျှင ်အမှတက် ု သ်ီးသန် ့်ဆပ်းပါ)  

(၆၄) မှတ တမ ေးမရေးသူမက င ေးတစ မယ က သည  မမေးခ   ေးမမေးရ ၌ အဓ ကမမေးပမ  ေးသူ 

က သူ ့်ထ မှ မည မျှအထ  အကူအညီ လ ုသလွဲ က ု သ ရ  အတ က  မ  ေးမန ေးသည ။ 

  

(၆၅) မှတ တမ ေးက ု routine အလ ုက  အစီအစဉ်တက  မရေးသလ ေး၊ routine 

တခုခ င ေးစီ၏ မခါင ေးစဉ်က ု ရှင ေးလင ေးစ   တ  သလ ေး။ 
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(၆၆) စ တ  ူ   မှုမ  ေးနငှ ့် အပခ ေး အမရေးကကီေးမသ  အခ က မ  ေးက ု မရေးမှတ သလ ေး 

(အမသေးစ တ မဟုတ  ါ။) 

  

(၆၇) routine အမ  ေးစုအတ က   ကယ  ၃   င ့် ရသလ ေး။  

(၆၈)  ကယ   င ့်က ု ဘယ ဘက  မဘေးမ ဉ်ေးအတ င ေးမှ  ပ ထ ေးသလ ေး။  

(၆၉) မှတ တမ ေးမရေးသူမက င ေးတစ မယ က သည  စ တ  ူ   စရ  မ  ေး (concerns) က ု 

မသခ  စ   မရေးမှတ သည ။ 

 

(၇၀) မှတ တမ ေးမရေးသူမက င ေးတစ မယ က သည  ထ  မ မပ  ရ   လ ုအ  မှု သ ု ့်မဟုတ  

မ  က ထ  လ ုအ  မသ  အခ က အလက  က ု သ ရ  အတ က  

ရှင ေးလင ေးမသ မမေးခ   ေးမ  ေး (clarifying questions) က ု မမေးသည ။  

 

(၇၁) Routine တစ ခုစီတ ုင ေးအတ က  (၁)မှ(၅)စမကေးက ု မှတ သည ။  

(၇၂) မှတ တမ ေးမရေးသူမက င ေးတစ မယ က သည  (၁)မှ(၅)အမှတ  မမေးရ   အတ က  

အဓ ကမမေးပမ  ေးသူအ ေး လ ုအ  လျှင  အခ က ပ သည ။ 

 

(၇၃) မှတ တမ ေးမရေးသူမက င ေးတစ မယ က သည  အဓ ကမမေးပမ  ေးသူ တ င  

အခက အခွဲတခုခုပ စ လျှင  ကူညီသည ။ (ဥ မ ၊ မမေးပမ  ေးမပ    ုမ စဉ် 

စက ေးပ တ ပ ီေး တ တ သ  ေးပခင ေး၊ မ သ ေးစုက မမေးခ   ေးက ု   ေးမလည ပ စ မ ပခင ေး၊ 

အဓ က မမေးပမ  ေးသူက မ ဘ၏အမပ က ု   ေးမလည ပ စ မ ပခင ေး စသည ့် 

အခက အခွဲမ  ေး)၊ သ ု ့်မသ   အဓ ကမမေးပမ  ေးသူနငှ ့် ကက  တင  

သမဘ တူညီခ က ယူထ ေးသည ့် မဘ င အတ င ေးတ င သ  မပ    ုကညီူရမည ။ 

 

(၇၄) မှတ တမ ေးမရေးသူမက င ေးတစ မယ က သည  အနစှ ခ    နငှ ့်  ကယ   င ့်ပ အခ က  

မ  ေးက ု မပ  ပ ရ  အတ က  မ ဘအ ေီးသ ု ့် မပ  င ေးထ ုင သည ။ (အနစှ ခ    က ု 

မ ဘနငှ ့်အခ    တ င သ  ပ  လု  သည ၊  ရ နငှ ့်  ုလျှင  မပ  လု   ါ။) 

 

(၇၅)  ကယ်ပ င့််ခပအြျက်မျွာ်းအွာ်းလ ု်းနငှ့်် အနစ်ှြျြုပ်က ု ၅ - ၇ မ နစ် အတ င််း၌ 

routine အလ ုက် ဆခပွာသည်။ 
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(၇၆)အနစှ ခ    က ု မပ  ပ မ စဉ် မ ဘ  ေးလည သလ ေးဟု မလ့်လ ပ ီေး မမေးသလ ေး၊ 

သ ု ့်မသ   ရှင ေးလင ေးမှုရှ မစရ   လ ုအ  သည က ု မမေးပခင ေး၊ မပ  ပခင ေး မ   ေးမှလ ွဲ၍ 

မ  က ထ   မ  ေးမန ေးမှုမ   ေး ပ စ လ မစရ   လမ ေးမ က င ေးမ ေးပခင ေး သ ု ့်မဟုတ  

အ ေးမ ေးပခင ေး မပ  လု   ါ။  

  

ဆမျှွာ်မှန််းရလဒက် ု   ု်းခြတခ်ြင််း Outcome/Goal Decisions 

(၇၇) လ ုအ  လျှင  အဓ ကမမေးပမ  ေးသူသည  မ ဘ၏မဘေးသ ု ့် မ ရ ပ   ယူ ါသလ ေး။   

(၇၈)စွာရ က်အလ တအ်သစ်(၁)ရ က်က ု ယူ၍ ရဆအွာင ်ဆလ့်ကျင့်် သင ်ကွာ်းဆပ်းလ ု 

ဆသွာ ဆမျှွ်ာမှန််းရလဒမ်ျွာ်းစွာရင််းက ု မ ဘအွာ်း ဆမ်းသလွာ်း ။ 

(စွာရင််းအသစ်ခြစ်ပါသည်) 

 

(၇၉) မ သ ေးစုအ ေး သူတ ု ့် ဘ က ု (မည သည ့်မမျှ  မှ  ေးရလဒ မ  ေးက ု) လ ုခ င တ လွဲဟု 

မသခ  စ   စဉ်ေးစ ေးန ငု ရ   အခ     အလ ုအမလ က  မ ေး ါသလ ေး။ 

 

(၈၀) အကယ ၍ မ သ ေးစုမရ ေးခ ယ မသ  မမျှ  မှ  ေးရလဒ သည  (၁၀) ခု 

ထက  ည ေးမ လျှင  မှတ တမ ေးက ု မ သ ေးစုအ ေး မ ေး တ  ါ သလ ေး။ 

 

(၈၁) အကယ ၍ မ သ ေးစုသည  မ  ုေးပ တ န ငု မသေးလျှင  မှတ တမ ေးက ု မ သ ေးစုနငှ ့် 

အတူတက   ကည ့်ရှုသလ ေး။ 

 

(၈၂) မမျှ  မှ  ေးရလဒ  (၁၂)ခုက ု ရပ ီ  ုလျှင  ထ  မ စဉ်ေးစ ေးရ   အ ေးမ ေးပခင ေးက ု 

ရ  လ ုက  ါသလ ေး။  

 

(၈၃)မ သ ေးစုက မရ ေးခ ယ သည ့် မမျှ  မှ  ေးရလဒ သည  မ ့်စဉ်ဘဝနငှ ့်  ီမလ   မှု 

မရှ လျှင  မ ဘက ု ရှင ေးလင ေးမအ င  ပ   မမေး ါသလ ေး။ (ကမလေး၏မ ့်စဉ် 

လု  မ က အလု  မ  ေးနငှ ့်  က စ  မှု မရှ ပခင ေး က ု   ုလ ု ါသည .) 

 

(၈၄) ကမလေး၏ မမျှ  မှ  ေးရလဒ တ ုင ေးက ု  က စ  မှုရှ သည ့် routine မ  ေးနငှ ့် တ ွဲ က  

မရေးသ ေးသလ ေး။ 

 

(၈၅) လ ုအ   ါက မ သ ေးစုနငှ ့်  ုင သည ့် မမျှ  မှ  ေးရလဒ  (၁)ခု  ါဝင မစရ   မ သ ေးစုက ု 

အ ေးမ ေး ခ မှတ မစ ါသလ ေး။ 
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(၈၆)မ သွာ်းစုအွာ်း ဆမျှွ်ာမှန််းရလဒမ်ျွာ်းက ု ၎င််းတ ု ့်အတ က် အဆရ်းကကီ်းမှုအလ ုက် 

ဦ်းစွာ်းဆပ်းအစီအစဉ ဆရ ်းြျယ်ဆစပါ သလွာ်း။ 

  

(၈၇) ယခု မမေးပမ  ေးမပ    ုပခင ေးမ  ေးမှရရှ မသ  အခ က အလက မ  ေး က ု မ  က တ င ့် 

မည သ ု ့် အသ ုေးပ  မည   ုသည က ု မ ဘအ ေး ရှင ေးပ  ါသလ ေး။ (ဥ မ ၊ မ သ ေးစု 

နငှ ့် အတူတက  မမျှ  မှ  ေးရလဒ မ  ေးက ု မ ့်စဉ်ဘဝနငှ ့်  က စ  ပ ီေး တ တ က က  

မရေးမည ၊ လ ုအ  မသ ဝ  မ  င မှုက ု   ုေးပ တ  မည ၊ မမျှ  မှ  ေးရလဒ မ  ေးက ု 

မ သ ေးစုတဦေးခ င ေးအလ ုက  ဝ  မ  င မှုအစီအစဉ်တ င  ထည ့်သ င ေးမည ၊) 

 

Optional - ပါဝငဆ် ွာငရ် က်မှုအဆခြခပြု ရည်မှန််းရလဒမ်ျွာ်းက ု မ သွာ်းစုနငှ့််အတ ူဆရ်းသွာ်းခြင််း 

(၈၈) မမျှ  မှ  ေးရလဒ မ  ေးက ု စတင မမရေးသ ေးခင  မ ဘက ု ခဏတ မျှ   ေးခ င  ါသလ ေး 

ဟု မမေးသလ ေး။ 

  

(၈၉) မမျှ  မှ  ေးရလဒ မ  ေးက ု မရေးသ ေးရ ၌ မ သ ေးစုမရ ေးခ ယ ထ ေးမသ  

ဦေးစ ေးမ ေးအစီအစဉ်အတ ုင ေး သ  ေး ါသလ ေး။ 

 

(၉၀) ကမလေးအတ က  မမျှ  မှ  ေးရလဒ မ  ေးက ု မရေးရ ၌ “[ကမလေး၏အမည ]သည  

.................  ါဝင လု  မ  င သည ” ဟု မရေး ါသလ ေး။ 

 

 

(၉၁) မမျှ  မှ  ေးရလဒ စ မ ေးရည က ု အသ ုေးပ  ရ  လ ုအ  မသ  routine မ  ေးက ု 

မရေးသလ ေး။ (အကယ ၍ routine တစ ခုသ  ပ စ မ လျှင ၊ တမ ့်တ ၏ 

အပခ ေးမည သည ့်အခ    မ  ေးတ င လည ေး လ ုအ  မလွဲဟု မမေး ါသလ ေး။) 

 

 

(၉၂) မည သ ု ့်လု  မ  င သည    ုသည က ု တ က စ   မရေး ါသလ ေး။ [ဥ မ ၊ 

ဇ   ေးနငှ ့်စ ေးပခင ေး၊ အကူအညီအ ည ေးငယ နငှ ့် ထ ုင ပခင ေး၊ ရု    ု က (puzzles)က ု 

ပ ည ့်စ ုပ ီေးမပမ က မအ င   က ပခင ေး၊ စက ေးလ ုေး(၂)ခု မ ါင ေးစ  အသ ုေးပ  ပခင ေး၊ 

အပခ ေးကမလေးနငှ ့် အတူတက  အ င မပ မပ  ကစ ေးပခင ေး] 
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(၉၃) ကမလေး လု  န ငု မ ပ ီပ စ မ က င ေးက ု မည သ ု ့် သတ မှတ ခ က  ထ ေး   ုေးပ တ မည  

က ု မ သ ေးစုနငှ ့် မ  ေးမန ေး ါသလ ေး (acquisition criterion)။ လ ုအ   ါက 

သတ မှတ ခ က ထ ေး  ု က ု မ သ ေးစုအ ေး ရှင ေးပ  အ က ဉ ဏ မ ေး ါသလ ေး 

(ဥ မ ၊ “သင ့်အမ  ွဲ ့် ကမလေးက ု ထမင ေးစ ေးခ    မှ  ဇ   ေး ွဲ ့် ဘယ  ဇ   ေးစ ေးမစခ င  

တ လွဲဟု ရည မှ  ေးခ က ခ န ငု  ါတယ ”) စ သတ မှတ ခ က သည   က ခ    ၊ 

အက  အမဝေး၊ သ ု ့်မဟုတ   မ ဏ ပ စ မလ့်ရှ  ါသည ။ 

  

(၉၄) တမ ့်တ တ င  မမျှ  မှ  ေးရလဒ က ု ရရှ ရ   မ  င ရ က မည ဟု ရည ရ ယ ထ ေး 

မသ  routine မည မျှရှ သင ့်မ က င ေး မ သ ေးစုနငှ ့် မ  ေးမန ေး ါသလ ေး။ (ဥ မ ၊ 

တစ ခ    သ ၊ အခ    တ ုင ေး၊ သ ုေးခ    မှ  နစှ ခ    ၊ စသပ င ့်) 

 

(၉၅) မမျှ  မှ  ေးရလဒ စ မ ေးရည အ ေး အခ    မည မျှအထ   က တ ုက  လု  မ  င မှုက ု 

မတ ျို့ ပမင သင ့်မ က င ့် မ သ ေးစုနငှ ့် မ  ေးမန ေး ါသလ ေး။ (ဥ မ ၊ ၃ 

ရက  က တ ုက ၊ တစ  ါတ လ ုေး၊ တစ  ါတ လျှင  ၄ ရက , စသပ င ့်) 

 

(၉၆) မ သ ေးစုအတ က  ရည မှ  ေးခ က က ု သတ မှတ ခ က တစ ခု ရရှ ရ   မ သ ေးစုနငှ ့် 

မ  ေးမန ေး ါသလ ေး။ သတ မှတ ခ က သည  ရည မှ  ေးထ ေးသည ့် ရက (မ ့်စ ွဲ) 

ပ စ န ငု  ါသည ။ (ဥ မ ၊  သဂုတ လ ၁ ရက မ  က   ုေးထ ေးပ ီေး)၊ သ ု ့်မဟုတ  

အပခ ေး သင ့်မလ   သလ ု ပ စ န ငု  ါသည ။ 

 

(က) စုစုမ ါင ေး + က ု မရတ က ပ ီေး မရှျို့  ုေးစ မ က န ှတ င  ပ ည ့် ါ။  

(ခ) အမှတ မ ေးထ ေးသည ့် အခ က မ  ေးအ ေးလ ုေး၏ အမရအတ က က ု ပ ည ့် ါ။  

(က) က ု (ခ) နငှ ့် စ ေး ါ။ ရလဒ က ု ၁၀၀ နငှ ့် မပမ  က  ါ။ ရ ခ ုင နှု  ေးရ ါမည ။ ၎င ေး %အမပ က ု က က လ  တ င  ပ ည ့် ါ။ 

အမရ င ရင ့်ပ အခ က မ  ေးနငှ ့် EISR အခ က မ  ေး အတ က လည ေး အထက  ါ ည ေးအတ ုင ေး တ က  ါ။ 
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